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DADOS DA INSTITUIÇÃO
Razão Social: ALDEIA DA CRIANÇA ALEGRE KINDERDORF RIO E V.

                                   Nome fantasia: ALDEIA DA CRIANÇA

1. CNPJ nº: 28.600.294/0001-01: SEDE Matriz: Rua Morales de los Rios, nº 
22 – casa, Maracanã CEP: 20.540-010

2. CNPJ nº: 28.600.294/0002-92: Núcleo Friburgo – Centenário: Rua Rosa 
Schuenk Toledo, s/nº, Centenário, Santa Cruz CEP: 28.625-270

3. CNPJ nº: 28.600.294/0003-73: Núcleo Bom Jardim/Banquete: Estrada do 
Rosário, s/nº - CEP: 28.660-000

4. CNPJ nº: 28.600.294/0004-54: Núcleo Friburgo – Conselheiro Paulino: Rua 
Antenor Fernandes de Souza, s/nº - CEP: 28.635-495

5. CNPJ nº: 28.600.294/0005-35: Núcleo Friburgo – Amparo (atual centro Av. 
Rui Barbosa): Rua Padre Josef Hermann Wüst, s/nº - Amparo CEP: 28.605-
579 (em Cessão de uso ao Poder Público Municipal)

6. CNPJ nº: 28.600.294/0006-16: Núcleo Petrópolis: Rua Jorge José Joaquim 
da Silva, s/nº, Fazenda Inglesa. Petrópolis CEP: 25.735-592



REGISTROS INSTITUCIONAIS

1. CEBAS (Certificação das 
Entidades Beneficentes e 

Assistência }social): 
validade 2018 a 2023 

(renovação em andamento)

2. CNAS – Certificado 
Nacional de Assistência 

Social

3. UPF (2016) - Certificado 
de Utilidade Pública 

Federal

4. UPE (2015) - Certificado 
de Utilidade Pública 

Estadual

5. UPM (1970 e 1983) - 
Certificado de Utilidade 

Pública Municipal

6. CMDCA NF (Nº 20)– 
Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do 

Adolescentes

7. CMAS NF (nº 08) - 
Conselho Municipal de 

Assistência Social

8. CMDCA Petrópolis (nº 
20) - Conselho Municipal 
dos Direitos da Criança e 

do Adolescentes

9. CMAS Petrópolis (Nº 
075/2015) - Conselho 

Municipal de Assistência 
Social

10. CMAS Rio de Janeiro 
(nº 917) - Conselho 

Municipal de Assistência 
Social

11. CMDCA Rio de Janeiro - 
Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do 

Adolescentes (em fase de 
análise)



CHANCELA FUNCRIA PETRÓPOLIS  - 2023/2024



CHANCELA FUNCRIA PETRÓPOLIS - 2025/2026



Membros do Conselho Diretor da ALDEIA DA CRIANÇA biênio 2024/2026:

• Camila Bilheiro

• Éder da Silva Vieira

• Lúcia Casoy

• Marco Aurélio Hansen

• Thaís Santos

Diretoria Aldeia da Criança & Kinder In Rio

• Sonja Kienzle

Estrutura Executiva:

• Gerência Executiva - Fernanda Milanez

• Coordenação Administrativa – Flora Albuquerque

• Coordenação de Projetos - Janaína Gralato

Responsabilidade contábil: REALCAD 

Auditoria Externa: AMB Auditoria e Treinamento Contábil LTDA



PREMIAÇÕES & RECONHECIMENTO

2013
2021

2017



2022

2024

PREMIAÇÕES & RECONHECIMENTO



LOCALIZAÇÃO - NÚCLEOS

SEDE

Rio de Janeiro

Petrópolis

Bom Jardim

Nova Friburgo



Organograma da Aldeia
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O recente estudo da UNICEF 
mostra que mais de 60% da 
população de 0 até 17 anos 
vive na pobreza no Brasil. A 
pobreza a que esse dado se 
refere é mais do que privação 
de renda, tem a ver também 
com acesso a direitos básicos, 
como educação, saneamento, 
água, alimentação, proteção 
contra o trabalho infantil, 
moradia e informação.

Dados da UNICEF – Relatório 2023

As Múltiplas Dimensões da Pobreza na Infância 
e na Adolescência no Brasil*



As Múltiplas Dimensões da Pobreza na 
Infância e na Adolescência no Brasil*

As privações que afetam 
crianças e adolescentes no 
País e os desafios atuais, que 
incluem o agravamento da 
insegurança alimentar e da 
pobreza extrema, além da 
piora da alfabetização e as 
persistentes desigualdades 
raciais e regionais. 

Dados da UNICEF – Relatório 2023



COMO A ALDEIA RESPONDE À ESTA REALIDADE? 
985 refeições semanais

Alimentação diária no enfrentamento à insegurança alimentar de crianças e adolescentes 
com refeições fartas, oficinas de culinária e doação de cestas de hortifruti semanais



Oferta de atividades socioeducacionais diárias desenvolvidas por 
equipe profissional de Educadores Sociais e monitores: 

Foco na leitura e escrita das palavras e do mundo, na cooperação, na 
empatia e solidariedade



CONSTRUÇÃO DE CONHECIMENTO: 
Oferta de atividades individuais e coletivas que façam

sentido para eles e elas, nas diversas áreas e linguagens. 
Inspirações na Pedagogia Waldorf e em Paulo Freire



ATIVIDADES ARTÍSTICAS 
& MANUAIS, 
SOCIOEMOCIONAIS, 
PSICOPEDAGÓGICAS, 
FÍSICAS, CULTURAIS E 
DE TECNOLOGIAS… 
voltadas ao pleno 
desenvolvimento infantil
e enfrentamento de 
defasagens e 
dificuldades escolares, 
visando eliminar as 
barreiras para a plena 
participação dos alunos
no cotidiano escolar e 
social.



RESUMO DOS SERVIÇOS OFERECIDOS: 
da 1ª infância à vida adulta

Aldeia no 
apoio às 
creches

(0 à 5 anos)

Projeto Portas Abertas: 
Oficinas socioassistenciais 

para crianças e adolescentes

(06 à 14 anos)

Formação 
Profissional: Curso 

de Costura 
Criativa & 

Customização

(15 à 59 anos)

PAC: 

Plano de 
autonomia familiar 

e comunitária

Aldeia em FormAção: Ações 
internas (PPA) e externas 

(Dedo de Prosa & Giramundo)

Aldeia no 
mundo: 

passeios e 
festejos na 

comunidade 



DE QUANTAS PESSOAS ESTAMOS FALANDO?

287

126

110

Nova Friburgo (55%) Petrópolis (19%) Rio de Janeiro (26%)

Total: 523 
crianças e adolescentes 
atendidos diretamente 

em cada município



326

91

171

132

Total de Beneficiários por Núcleo

Cons. Paulino (43%) Centenário (12%)

Contorno (19%) Rio de Janeiro (26%)

TOTAL: 720 BENEFICIÁRIOS 
diretos e indiretos (familiares)



BENEFICIÁRIOS POR FAIXA ETÁRIA

Cons. Paulino Centenário Contorno Rio de Janeiro

Crianças e adolescentes (71%) 250 52 87 134

Jovens e adultos (29%) 92 93 142 155

210

52

105

114

72 65

66

20

Crianças e adolescentes (71%) Jovens e adultos (29%)



BENEFICIÁRIOS POR ATIVIDADE

228

83
108

92

19

7670

0

44

Oficinas para crianças e
adolescentes (51%)

Oficinas para jovens e
adultos (16%)

Trabalho com Famílias
(32%)

Nova Friburgo Petrópolis Rio de Janeiro



PERFIL DE GÊNERO DOS BENEFICIÁRIOS

181

48

83
107

128

35

61

72

Cons. Paulino Centenário Contorno Rio de Janeiro

Feminino (57%) Masculino (43%)



92

27

87

5

93

2

11

2

115

16

51

13

5

0 0 0

Cons. Paulino Centenário Contorno Rio de Janeiro
Brancos Negros Pardos Outros

PERFIL ÉTNICO-RACIAL
dos beneficiários (auto declarado)
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Até 1 Salário mínimo (56%) De 1 a 2 Salários (39%) Acima de 2 Salários (5%)

PERFIL SOCIOECONÔMICO DOS BENEFICIÁRIOS



PLANEJAMENTO ANUAL PARTICIPATIVO 2024: 
Tema: Educação Antirracista

NÚCLEO PETRÓPOLIS: Equipe

NÚCLEO PETRÓPOLIS: Famílias e Comunidade

NÚCLEO FRIBURGO: EquipeNÚCLEO RIO: Equipe com alunos



PROJETO PORTAS ABERTAS - EPAP – Escola de Educação para a PAZ
Rio de Janeiro

Reforço escolar (matemática & português), Cultura de Paz, escrita
criativa, teatro, capoeira, música



PROJETO PORTAS ABERTAS
CONTORNO - PETRÓPOLIS

Apoio Pedagógico, dança, teatro, informática, culinária , música, karatê



PROJETO PORTAS ABERTAS
CONSELHEIRO PAULINO –
NOVA FRIBURGO

Apoio Pedagógico, 
dança,inglês, informática, 
música, oficina das emoções



PROJETO PORTAS ABERTAS CENTENÁRIO 

NOVA FRIBURGO

Apoio Pedagógico, cine pipoca, futebol, 
informática, capoeira, passeios na

natureza



FORMAÇÃO PROFISSIONAL: 
CURSO DE COSTURA CRIATIVA

São três disciplinas, à saber: Capacitação Social (diretos e 
 e deveres sociais), Informática aplicada à costura e prática de costura.

APOIO



Nossa metodologia de trabalho se 
baseia no diálogo e na não-
exclusão. Desta forma, recorremos 
à ferramentas metodológicas 
circulares, por acreditar que todo 
processo de educação acontece no 
plural e deve contemplar a todos. 
Além disso, o ponto de vista (e a 
verdade) de cada um é a partir de 
um ponto específico, do seu lugar 
de experiência, que é único. 
Buscamos aprender a olhar o 
mundo considerando olhar pelos 
olhos dos outros e desta forma 
fortalecer o espírito solidário, 
comunitário, empático e amoroso.

Na roda, todo mundo se vê, a roda não 
tem dono, mas pertence a todo mundo. 

Toda voz tem força, peso e valor. Na 
roda tem pauta, tem regra, tem 
processo e tem aprendizagem.   

Para realizar esse trabalho, mantemos a nossa 
METODOLOGIA DAS RODAS...



Mapa de contexto - 2019

Linha do tempo - 2018

Biográfico institucional - 2017

Word Café - 2013
Análise FOFA/swot - 2015

Comunicação não violenta - 2021

NOSSAS RODAS: Construímos conhecimentos junto às equipes

Organograma coletivo - 2022 PLanejamento coletivo - 2023



RODAS DE CONVERSA com o público alvo

Com mulheres, em Petrópolis

Com mulheres em Centenário/Friburgo

Com adolescentes, em Petrópolis

Com mulheres, no Rio / EPAP

Com crianças, em Friburgo

Roda temática, câncer de 
mama, em Petrópolis



ALDEIA NO APOIO ÀS CRECHES:
CRECHE PINTINHO DOURADO/ Rio de Janeiro – apoiamos com o 

aluguel do novo espaço, reforma do espaço, equipamentos e mobiliário



CRECHE FRANZ HAUG: Conselheiro Paulino/Friburgo
A Creche atende a quase 200 bebês e crianças até 05 
anos. Foi municipalizada e ainda necessita de um 
parquinho que possa ser compartilhado com as crianças 
da Aldeia, que são atendidos no pavimento superior 
desse espaço. O projeto já foi feito e estamos em fase de 
captação de recursos para a construção, tão logo o 
processo de legalização do espaço junto à Prefeitura seja 
concluído.



CRECHE VOVÓ DOLORES: Centenário, Nova Friburgo 

CRECHE GILCELY BARRADAS: Amparo, Nova Friburgo 

A 1ª Creche construída 
na área rural, foi 
municipalizada e atende 
mais de 85 bebês e 
crianças de 0 a 03 anos. 
Como propriedade da 
Aldeia, está em processo 
de legalização do espaço 
junto à Prefeitura

Também atende a região rural e 
foi adaptada para funcionar 
como creche, pois originalmente 
era parte das Casas-Lar, da Aldeia 
da Criança. Atende Educação 
Infantil. Como propriedade da 
Aldeia, está em processo de 
legalização do espaço junto à 
Prefeitura



TRABALHO COM 
FAMÍLIAS: PAC  Plano de 
autonomia familiar e 
comunitária

• O PLANO DE AUTONOMIA
FAMILIAR: Uma forma de observar
mais de perto a condição de vida
familiar das crianças e adolescentes
atendidos. A equipe técnica, em
diálogo com professoras e
monitores/as, se aproxima das famílias
em situação de grave vulnerabilidade
de forma a mitigar situações mais
acentuadas envolvendo desemprego,
fome, violência entre outras, e planeja
ações em comum acordo com cada
membro daquele núcleo. Uma
construção conjunta com o objetivo
de provocar mudanças.



A Aldeia dedica-se ao DESENVOLVIMENTO 
HUMANO E COMUNITÁRIO, através de diversas 
atividades e ações externas, abertas à população, como: 
Colônias de Férias gratuitas (duas vezes ao ano), Festas 
Juninas, Apresentações culturais, Festas de Natal, 
reforçando a importância de um trabalho articulado e em 
Rede. Além dessas ações, levamos às escolas, agentes 
comunitários, assessores jurídicos e OSCs (organizações da 
sociedade civil) o DEDO DE PROSA – Rodas temáticas 
sobre assuntos transversais e formativos.

ALDEIA EM FORMAÇÃO: Ciclos de 
aprendizagens coletivas e constantes

Oferecemos também ações internas à equipe com 
atividades de desenvolvimento pessoal de forma 
continuada, buscando autoconhecimento e de 
capacitação profissional. Tudo isso para garantir uma 
infância Segura!

.



Em 2024 a gestão institucional participou de uma 
formação em desenvolvimento institucional

Temáticas: 
Liderança
Planejamento e Gestão

Inovação
Inteligência Emocional
 Gestão de Projetos Sociais

Transformação Digital

Gestão do Tempo 
Comunicação

Finanças
Captação de Recursos



DESENVOLVIMENTO DA EQUIPE
MONITORAMENTO E INDICADORES

com famílias, com crianças e adolescentes e equipe 

Equipe Técnica ampliada

Com crianças e adolescentes Petrópolis

Com famílias Friburgo

Crianças e adolescentes Friburgo Equipe Friburgo

Equipe Petrópolis





AVALIAÇÃO ANUAL e  RETROSPECTIVA GERAL

AVALIAÇÃO

Retrospectiva anual – Friburgo (Conselheiro e Centenário)



DA ALDEIA PARA O MUNDO: 
passeando pelo entorno…





E festejando com a 
comunidade.... Festa 
junina e Festa de 
encerramento



TERMOS DE PARCERIA OFICIAIS



COLÉGIO ANCHIETA: Doação jogos, chocolates para Páscoa, material de 
higiene e atividades de integração com os estudantes

PARCEIROS 
EM AÇÃO NA 

ALDEIA

CURSO DE INGLÊS WIZARD: 
Doação bombom para Páscoa NUTRIÇÃO Universidade Estácio de 

Sá: campanha de leite

Equipe da Pastoral do Colégio Anchieta: 
campanha Chocolate

CACAU 
SHOW: 
Doação de 
120 ovos de 
Páscoa



Banco Santander 
material de higiene pessoal

Loja HI HAPPY 

doação de brinquedos
Estudantes de Odontologia 

Estácio de Sá - Higiene bucal (Rio)

Rio Solidário: água e caixas de bombom Unimed Doação de brinquedosSOS Serra: kits de higiene
pessoal



PARCEIROS INTERNACIONAIS Marion Klintworth: Associação 
alemã BVMW

FIGHT TO CHANGE: Os amigos TOM e ENRICO correram uma maratona em outubro de 2023, 
para arrecadar fundos para as crianças da Aldeia e depois vieram ao Brasil para entregar a 
doação de 10 mil Euros em janeiro de  2024.

Sabine Simons & família: 
parceiros da Kinder In RioRAIKO: 

Parceiro nos 
reparos do 
telhado e 
pintura da 
garagem de 
Centenário



DOAÇÕES ARRECADADAS
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Doações Financeiras: Campanhas/ Eventos -
Pessoa Física/ Pessoa Jurídica (R$10.100,35)

DOAÇÕES ARRECADADAS
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Contatos e reuniões com equipamentos

públicos e da Rede Socioassistencial para

encaminhamentos das demandas urgentes das

famílias, como: Casa da Criança e do

Adolescente (situação de violência sexual), CIEE

(programa Jovem Aprendiz), Defensoria Pública

(urgência em procedimento cirúrgico de

criança/ necessidade de exames de urgência,

com agendamento suspenso na rede pública),

Conselhos Tutelares e etc

Atuação regular nos Conselhos municipais

(CMAS e CMDCA), nos coletivos e movimentos

em prol da Vida, da dignidade humana e da

Garantia de Direitos, buscando sempre as

informações científicas e os dados oficiais com

respaldo técnico para as decisões institucionais.

AÇÕES EM 
REDE

Assistente Social 
representando a Aldeia na 
conferência Nacional De 

Assistência Social em Brasília



Recursos Materiais
Móveis:

• 04 veículos: (um WG Gol, um WG kombi, um Ethios, um jipe Willys); 04 laboratórios
com equipamentos de informática (computadores, periféricos e impressoras), 03
datashow, 02 telas para projeção, scanners e máquinas fotográficas, mobiliário
completo em todas as instalações;

Para esse trabalho contamos com…

Imóveis: 

• 01 casa-sede, 

• 02 Centros Comunitários, 

• 11 casas de atividades,

• 01 Marcenaria, 

• 01fazenda/refúgio solidário

• 04 escritórios, 

• 03 Creches municipalizadas



RECURSOS 
HUMANOS: 

(44 pessoas)

• Equipe administrativa: 01 Gerente executiva 01 adminstradora geral, 01 adminstradora
contábil, 02 assistentes de administração, 02 secretárias, 03 mobilizadores de recursos (projetos
e editais; mídias e redes sociais; doações e eventos);

• Equipe técnica social e pedagógica: 04 coordenadores, 03 Assistentes Sociais, 02 Psicólogos,
05 Educadoras Sociais, 04 professores profissionalizantes e 14 monitores para o desenvolvimento
das oficinas e 1 psicopedagoga

• Equipe de apoio: 03 Auxiliares de Serviços Gerais, 03 Zeladores e 05 auxiliares de serviços
gerais de área externa.

• Toda equipe atua com responsabilidade e envolvimento frente aos objetivos propostos.



ORÇAMENTO e EXECUÇÃO 2024
Orçamento GERAL/ 2024

DESCRIÇÃO ESPECIFICAÇÃO VALORES ORÇADOS VALORES REALIZADOS

Recursos Humanos geral
(conforme despesas 2023 + aumento da 

equipe em 2024)
Total da equipe: 48 pessoas R$ 1.414.790,00 (56%) R$ 1.618.543,47

Propaganda e trabalho de 
conscientização projetos

Site, folder, palestras, seminários etc. R$ 40.000,00 (1,5%) R$ 10.193,00

Despesas financeiras
Taxas bancárias, contador, auditoria, avaliações 
internas e externas, processos judiciais R$ 80.000,00 (3%) R$ 190.087,74

Despesas únicas de investimentos, 
obras e reformas

Reforma de imóveis, construção de (02) 
parquinhos infantis, aquisição de 02 veículos, de 
equipamentos de informática, de 
eletrodomésticos, reforma de piso e telhados.

R$ 333.500,00 (13%) ________

Despesas Veículos e deslocamentos
(incluindo a ampliação dos trabalhos no 

Rio de Janeiro e em Nova Friburgo)

Despesas com combustível, manutenção veículos, 
pagamento de seguros e serviços manutenção de 
veículos e pedágio (acompanhamento familiar, 
Projeto Portas Abertas, Centros Familiares)

R$ 62.000,00 (2,5%) R$78.748,03

Manutenção do apoio direto aos 
projetos 

(conforme despesas 203 incluindo 15% 
de aumento por inflação)

Pagamento monitores Portas Abertas, 
aquisição/reposição de equipamentos, material 
pedagógico, capacitação das equipes, uniformes, 
alimentos, auxílio material para as famílias 
acompanhadas, auxílio financeiro direto Creches.

R$ 600.000,00 (24%) R$ 205.050,82

Subtotal Geral da Aldeia da Criança/ 2024 R$  2.196.790,00 (87%) R$ 2.102.623,06

Investimentos 2024 (conforme Plano de Investimentos) R$    333.500,00(13%) ______

Valor Total (Plano de Investimento + Geral da Aldeia) R$  2.530.290,00 (100%)



TOTAL DA RECEITA 2024:
 R$ 2.096.688,56 

R$1.634.505,42 

R$462.183,14 
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RECEITA ESTRANGEIRA 2025:
R$ 1.634.505,42

R$ 1.494.742,27 

R$ 139.763,15 
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RECEITA BRASILEIRA 2024:
R$ 462.183,14

R$ 58.290,57 

R$ 329.657,20 

R$ 74.235,37 

 R$ -  R$ 50.000,00  R$ 100.000,00  R$ 150.000,00  R$ 200.000,00  R$ 250.000,00  R$ 300.000,00  R$ 350.000,00

Própria Governamental Não-Governamental



COMPOSIÇAO GERAL DAS DESPESAS 2024:

R$ 2.102.623,06

R$ 1.936.237,88

R$ 38.246,65

R$ 128.138,53

R$ 0,00 R$ 500.000,00 R$ 1.000.000,00 R$ 1.500.000,00 R$ 2.000.000,00 R$ 2.500.000,00

Projetos e Ações

Manutenção Patrimonial

Administrativas

Composição Geral das Despesas 2024

Projetos e Ações Manutenção Patrimonial Administrativas



COMPOSIÇÃO DAS DESPESAS POR MUNICÍPIO:
R$ 2.102.623,06

R$ 637.244,36 

R$ 356.821,19 

R$ 1.108.557,51 

 R$ -  R$ 200.000,00  R$ 400.000,00  R$ 600.000,00  R$ 800.000,00  R$ 1.000.000,00  R$ 1.200.000,00

Rio

Petrópolis

Nova Friburgo

Rio Petrópolis Nova Friburgo



DESPESA MENSAL DE PROJETOS E AÇÕES 

R$164.389,31 

R$160.979,76 

R$122.693,64 

R$141.676,73 

R$137.688,32 
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R$165.456,23 
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R$236.891,15 
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Despesa Projetos e Ações 2024



INVESTIMENTO EM CAPACITAÇÃO DA 
EQUIPE: 2021/2022/2023/2024

R$ 17.003,66 

R$ 13.112,27 

R$ 63.669,24 

R$ 911,21 
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Comparativo Capacitação de Equipe 

*EM 2023 A ALDEIA CAPACITOU TODA A EQUIPE NO PPA - PROGRAMA DE 
PROTEÇÃO & AÇÃO PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES (9 meses de curso)



RESUMO 2023

JANEIRO

FEVEREIRO
MARÇO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO 

SETEMBRO
OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

TOTAL

Receita Estrangeira

R$ - 

R$ 256.096,88 
R$ 100.758,90 

R$ 247.356,75 

R$ - 

R$ 346.444,82 

R$ - 
R$ 153.489,23 

R$ 235.772,63 
R$ 229.921,25 

R$ - 

R$ 135.500,60 

R$ 1.705.341,06 

Receita Brasileira

R$ 3.744,98 
R$ 16.580,22 

R$ 11.750,93 

R$ 10.560,82 

R$ 38.239,17 

R$ 38.386,55 

R$ 12.306,76 

R$ 44.955,45 

R$ 15.088,85 
R$ 9.159,56 

R$ 14.400,35 

R$ 8.016,55 

R$ 223.190,19 

TOTAL RECEITA

R$     3.744,98 
R$ 272.677,10 

R$ 112.509,83 

R$ 257.917,57 

R$   38.239,17 

R$  384.831,37 

R$    12.306,76 

R$ 198.444,68 

R$ 250.861,48 
R$ 239.080,81 

R$   14.400,35 

R$ 147.838,95 

R$ 1.932.853,05 

COMPARATIVO FINANCEIRO DOS 02 ÚLTIMOS ANOS

RESUMO 2024 Receita Estrangeira Receita Brasileira

JANEIRO R$ 191.558,56 R$  4.300,00 

FEVEREIRO R$  154.349,66 R$   9.256,64 

MARÇO R$  102.306,49 R$ 63.829,15 

ABRIL R$  159.713,84 R$ 14.448,80 

MAIO R$     82.644,10 R$  78.603,16 

JUNHO R$     93.786,45 R$  11.423,12 

JULHO R$     72.037,98 R$  87.837,69 

AGOSTO R$      90.018,00 R$ 34.679,14 

SETEMBRO R$    197.270,65 R$ 58.357,88 

OUTUBRO R$    213.490,20 R$    9.543,24 

NOVEMBRO R$      85.945,50 R$  23.285,18 

DEZEMBRO R$    191.383,99 R$  66.619,14 

TOTAL R$ 1.634.505,42 R$  462.183,14 

TOTAL 2024 
RECEITA: R$ 2.096.688,56

TOTAL 2023 
RECEITA: R$ 1.932.853,05

TOTAL RECEITAS

R$ 195.858,56 
R$ 163.606,30 
R$ 166.135,64 
R$ 174.162,64 

R$ 161.247,26 
R$ 105.209,57 

R$ 159.875,67 

R$  124.697,14 
R$  255.628,53 
R$  223.033,44 
R$  109.230,68 
R$   258.003,13 

R$ 2.096.688,56



ORÇAMENTO 2025
(Núcleos de Nova Friburgo, Bom Jardim, Petrópolis e Rio de Janeiro)

Descrição Especificação Valores Orçados
%

Recursos Humanos (CLTs)
Total da equipe: 32 colaboradores CLT R$ 1.530.165,00

(conforme despesas 2024 + aumento do salário 
mínimo 5%)

65%

Propaganda e trabalho de conscientização projetos Site, folder, Redes Sociais, palestras, seminários etc. R$ 45.000,00 2%

Despesas financeiras Taxas bancárias, contador, auditoria, avaliações internas e externas R$ 80.000,00 3%

Despesas únicas de investimentos, obras e 
reformas

Reforma de imóvel em Banquete, aquisição de 02 veículos, de 
eletrodomésticos, mobiliários e reforma de parte elétrica e hidráulica 
em Bom Jardim para a implantação de novos projetos.

R$ 480.000,00 21%

Despesas Veículos e deslocamentos Despesas com combustível, manutenção veículos, pagamento de 
seguros e serviços manutenção de veículos e pedágio (acompanhamento 
familiar, Projeto Portas Abertas, Centros Familiares)

R$ 85.000,00(incluindo a ampliação dos trabalhos no Rio de 
Janeiro, Bom Jardim e Nova Friburgo)

4%

Manutenção do apoio direto aos projetos Pagamento monitores Portas Abertas, aquisição/reposição de 
equipamentos, material pedagógico, capacitação das equipes, 
uniformes, alimentos, auxílio material para as famílias acompanhadas, 
auxílio financeiro direto Creches.

R$ 600.000,00
(conforme despesas 2024 incluindo 15% de 

aumento por inflação)
26%

Subtotal Geral da Aldeia da Criança/ 2025 R$ 2.340.165,00 100%

Investimentos 2025 (conforme Plano de Investimentos) R$ 480.000,00 21%

Valor Total (Plano de Investimento + Geral da Aldeia) R$ 2.820.165,00



1.AMPLIAÇÃO DOS NÚCLEOS: 

✓Reabertura do núcleo de Banquete, município de Bom Jardim com 
a oferta de oficinas profissionalizantes, atividades do Projeto Portas 
Abertas para crianças e adolescentes;

✓Obra de adaptação do espaço de 2 casas geminadas no núcleo de 
Banquete para uma creche comunitária;

✓Ampliação das ofertas de atividades no núcleo do Rio de Janeiro 
(turno da manhã)

2. PROGRAMA DE PROTEÇÃO & AÇÃO: 

✓Formação de agentes de prevenção de violências contra crianças e 
adolescentes, para as comunidades do entorno dos 03 municípios, 
formando aproximadamente 60 multiplicadores;

3. Criar o curso de CUSTOMIZAÇÃO, SILK-SCREM & ESTAMPARIA, para que 
os alunos das turmas de costura possam customizar e estampar
suas´produções



• 4. AÇÕES DE  COMUNICAÇÃO: 
✓Aproximar as ações institucionais de empresas alemãs
atuantes no Brasil;
✓Ampliar a oferta de estágio e trabalho voluntário para jovens
estrangeiros e brasileiros;
✓Produzir novo boletim informativo, finalizar a atualização do 
site e elaborar novo material de divulgação

• 5.ATENDIMENTO ESPECIALIZADO: 
✓Ampliar para os outros núcleos o atendimento especializado 

psicipedagógico com metodologia própria, com o propósito 
de aumentar os índices de escolaridade das crianças e 
adolescentes que participam dos projetos, com destaque para 
crianças com dificuldades nos processos de alfabetização & 
leitura e matemática;



ALDEIA NÚCLEO      
BANQUETE

BOM JARDIM

A Aldeia pretende, em
2025, ocupar o prédio

principal com atividades do 
Projeto Portas Abertas para 
crianças e adolescentes e 

oferecer o curso
profisionalizante de Costura
Criativa para a comunidade.  

Pretende reformar para 
adaptar 2 casas para 

instalar a 1ª creche em
Banquete/Bom Jardim.



ALDEIA DE 
AMPARO: 

Criar estratégias e 
estabelecer parcerias
para a retomada do 

espaço e implantação
de ações comunitárias



COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO

aldeia@aldeiario.org.br 

https://www.youtube.com/@aldeiadacrianca6416

https://www.instagram.com/aldeiadacrianca 

www.facebook.com/AldeiaCriancaAlegre

+55 22 981016227 

www.aldeiario.org.br 

mailto:aldeia@aldeiario.org.br
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=317174a2ba5a40c5JmltdHM9MTcxMDgwNjQwMCZpZ3VpZD0zNDRmNzRmNC1kNGIxLTYzZmQtMWJkNS02NzE1ZDVlMDYyMWQmaW5zaWQ9NTE4OQ&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=344f74f4-d4b1-63fd-1bd5-6715d5e0621d&psq=%40aldeiadacrianca6416&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cueW91dHViZS5jb20vQGFsZGVpYWRhY3JpYW5jYTY0MTY&ntb=1
https://www.instagram.com/aldeiadacrianca
http://www.facebook.com/AldeiaCriancaAlegre
http://www.aldeiario.org.br/


Para garantir a segurança exigida pelos 
padrões internacionais, implementamos 
um Código de Conduta (obrigatório para 
todos os profissionais) e um Plano de 
Proteção e Ação que ancora todas as 
ações desempenhadas.

SELO INFÂNCIA SEGURA

A Aldeia se estruturou e oferece formação 
específica e qualificada, com certificação, em 
Prevenção de violências contra crianças e 
adolescentes, dirigida a educadores, agentes 
comunitários, de saúde, de pastorais, membros 
de Organizações Sociais e de Conselhos de 
Direitos dos municípios de Nova Friburgo, 
Petrópolis e Rio de Janeiro, onde a Aldeia 
desenvolve o seu trabalho.



Aldeia da Criança Alegre reconhece a
importância de todo apoio recebido
para a realização do trabalho no ano
de 2024, fundamental para o
fortalecimento das comunidades onde
atuamos.

Ficamos à disposição para quaisquer
esclarecimentos que se façam
necessários para a compreensão plena
de todos os investimentos e ações,
bem como para o planejamento
orçamentário de 2025.

Reiteramos nosso convite para receber
os parceiros nos nossos núcleos, para
que conheçam nossas atividades
presencialmente, o que será uma
alegria para toda família ALDEIA!

MUITO 
OBRIGADA
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